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การประเมนิความเส่ียงการทุจริต 
ประจ าปี พ.ศ. 2567  



      การประเมินความเสี่ยงของงานหรือกิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
          องค์การบริหารส่วนต าบลคลองควาย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 

 

 

 

 

 
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนอย่างไร 

ความเสี่ยง โอกาสเกิด 
การทุจริต 

ค่าประเมินการควบคุม 
ความเสี่ยงต่อการทุจิต 

 
มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

Know Factor 
(เคยเกิดขึ้น) 

Unknow Factor 
(ไม่เคยเกิดขึน้) 

1 2 3 ระดับ 
ต่ า 

ระดับ 
ปานกลาง 

ระดับ 
สูง 

กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง 
การก าหนดราคากลาง 
- ก าหนดราคากลางไมเ่ป็นไปตาม  
  พระราชบัญญตัิการจดัซื้อจัดจ้างและ 
  การบริหารพสัดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 
  มาตรา 4 
- ก าหนดราคาสูงเกินความเป็นจรงิ 
 

  
 

  
 

   
 

  
- ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดท าราคากลางให้เป็นไป  
  ตามพระราชบัญญตัิการจดัซื้อจดัจ้างและการ 
  บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- ประกาศเผยแพรร่าคากลาง 
 

การจัดท าร่างขอบเขตงานหรือ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
- ก าหนดคุณสมบัติให้ใกล้เคียงยี่หอ้ใด 
  ยี่ห้อหนึ่งหรือผู้ขายรายใดรายหนึ่ง  
  ไม่เปิดกว้างเป็นการทั่วไป เป็นการเอื้อ 
  ประโยชน์ให้บุคคลใดบุคคลหนึ่ง 
- การก าหนดคณุลักษณะเฉพาะ  
  คุณสมบตัิด้านเทคนิคไม่เหมาะสม 
  เกินความจ าเป็น ท าให้ต้องใช้ต้นทุนเกิน 
  ความจ าเป็น 
 

  
 
 

  
 
 

   
 
 

 - แต่งตั้งผู้มีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับงานพัสด ุ
  นั้น ๆเป็นคณะกรรมการ 
- เปิดโอกาสใหผู้้มสี่วนไดส้่วนเสียเข้าตรวจสอบร่าง 
  ประกาศขอบเขตของงาน/รายละเอียดคณุลักษณะ 
  ก่อนการประกาศเผยแพร่การจดัซื้อจัดจ้าง 
- ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดท ารา่งขอบเขตงานหรือ 
  รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะของพัสดุตาม 
  ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องอยา่งถูกต้อง 
 
 



 

 
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนอย่างไร 

ความเสี่ยง โอกาสเกิด 
การทุจริต 

ค่าประเมินการควบคุม 
ความเสี่ยงต่อการทุจิต 

 
มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

Know Factor 
(เคยเกิดขึ้น) 

Unknow Factor 
(ไม่เคยเกิดขึน้) 

1 2 3 ระดับ 
ต่ า 

ระดับ 
ปานกลาง 

ระดับ 
สูง 

การตรวจรับพัสด ุ
- การตรวจรบัพัสดไุมต่รงตามรูปแบบ  
  รายการ/รายละเอยีดคณุลักษณะ 
  เฉพาะที่ก าหนดไว้ในสญัญา โดยมีการ
รับ 
  เงินหรือผลประโยชน์จากผู้ขายหรือ 
  ผู้รับจ้าง 
- มีการตรวจรับงานจ้างโดยไม่มีการลง 
  พื้นทีไ่ปตรวจงานจริง/ตรวจรับพสัดุโดย 
  ไม่มีของจริง 
- มีการให้สินบน/ของขวัญ/การเลีย้ง 
  รับรอง ซึ่งจะน าไปสู่การเอื้อประโยชน์ 
  ให้คู่สัญญา  
 

  
 

 
 

   
 

  - แต่งตั้งผู้ตรวจรับพัสด/ุคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  
  ประกอบด้วยเจ้าหน้าท่ีหลายกลุม่/ฝา่ย ตามความ 
  เหมาะสม และไม่แต่งตั้งคนเดมิเป็นประจ า 
- มีการถ่ายรูปการตรวจรับพัสดุไวเ้ป็นหลักฐาน 

การบริหารงานบุคคล 
การใช้อ านาจและต าแหน่งหน้าที่ ความ
โปร่งใสในการบริหารงานบุคคล เช่น  
การประเมินความดีความชอบ การแต่งตั้ง 
โยกย้าย การด าเนินการทางวินัย 

  
 

 
 

 
 

  
 

 
 

 - จัดกิจกรรมฝึกอบรมส่งเสรมิด้านคุณธรรม  
  จริยธรรม กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบ 
  กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เกี่ยวขอ้ง 
- เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ ประชาสัมพันธ์  
  เพื่อป้องกันการับสินบน 
- ก าหนดนโยบายเพื่องดรับของขวัญเทศกาลต่างๆ 
 

มีการรับบคุคลที่เป็นเครือญาติหรอืบุคคล
ที่ตนเองได้รับผลประโยชน์เข้าท างาน 
 

        - เน้นการเปิดเผยข้อมลู สามารถตรวจสอบได ้

 ความเสี่ยง โอกาสเกิด ค่าประเมินการควบคุม  



 

 

ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนอย่างไร การทุจริต ความเสี่ยงต่อการทุจิต มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 
Know Factor 

(เคยเกิดขึ้น) 
Unknow Factor 

(ไม่เคยเกิดขึน้) 
1 2 3 ระดับ 

ต่ า 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

การอนุญาต อนุมัติ ตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 
การพิจารณาอนุมัติ อนญุาต เอื้อ
ประโยชน์ให้กับผู้ขออนุญาตบางรายการ 
ที่คุณสมบัติไม่ถูกต้องครบถ้วน 
ตามหลักเกณฑ ์

  
 

 
 

   
 

  - จัดท าหลักเกณฑ์ มาตรการตรวจสอบการใช้ 
  ดุลพินิจขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองควาย 
  เผยแพร่แก่เจา้หน้าท่ีของหน่วยงานผู้ปฏิบตัิต้องท า 
  ตามกฎระเบียบ โดยมคีวามเป็นกลาง 
 

การให้บริการตามภารกิจ 
- การเรียกรับผลประโยชน์จากผู้มาติดต่อ    
  ราชการเพื่อแลกกับการอ านวยความ 
  สะดวกเป็นพิเศษ 
- การรับของขวัญ ของฝากจากผู้มาติดต่อ 
  ราชการ 
- การขอรับบริจาคเพื่อประโยชน์สว่นตน 
  จากผู้มาตดิต่อราชการ 

  
 

 
 

 
 

  
 

 
 

 - มาตรการ No Gift Policy  
- กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการตดิต่อราชการ 
- การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนผ่าน 
  ระบบอิเล็กทครอนิกส์ (E-Service) 


